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ZAMESTNANOST

DODATOK ¢.1 A SOCIALNA INKLUZIA

k dohode &. 05/ §50a/NS/ 2012 zo diia 19.03.2012

o poskytnuti prispevku na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov s nizkymi
mzdami podl’a § S0a ziakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len Dodatok ¢. 1)

uzatvoreny medzi

Uradom price socialnych veci a rodiny v Novom Meste nad Vahom

Sidlo Hviezdoslavova 40, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
" zastupenym riaditelom Mgr. Vladimirom Sumbalom

ICO: 37 916 394 DIC: 2021768397

Bankové spojenie  Statna pokladnica  &. u&tu: 7000148808/8180

(d’alej len ,,arad*)

Zamestnavatel’om

Pravnickou osobou Obec Trencianske Bohuslavice

Sidlo Trencianske Bohuslavice ¢. 135,913 07

V zastupeni Statutarnym zastupcom Ing. Bibianou Nad’ovou

ICO 00312061

SK NACE Rev2 (kéd/text) 84110/vSeobecna verejna sprava

Bankové spojenie Prima banka Slovensko, a.s. ¢ u¢tu 5801425001/5600

(dalej len ,,zamestnavatel)

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socidlna inklizia®  www.esf.gov.sk
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Clanok L
Predmet dodatku k dohode

Vzhl'adom k zmene priemernej mzdy zamestnanca za prvy az treti Stvrtrok 2012 sa od
01.01.2013 meni maximalna hranica hrubej mzdy na sumu 391,00 Eur.

3. ¢lanok III. bod 1 sa meni:
Urad sa zaviizuje:

1) Poskytnut’ celkovy prispevok na podporu udrZania v zamestnani zamestnancov s nizkymi

N —

V Novom Meste nad Vahom, diia 05.02.2013

mzdami po splneni podmienok tejto dohody v maximalnej vyske do 4.522,65 €, slovom
Styritisicpdt'stodvadsatdva eur a Sest’desiatpit’ eurocentov, najviac podas 24
kalendarnych mesiacov

Clanok 1II.
Vseobecné a zaverecné ustanovenia

Ostatné ¢lanky dohody zostavaju zachované v plnom rozsahu.

Dodatok €.1 je neoddelitel'nou stcastou dohody €. 05/§50a/NS/2012 zo diia 19.03.2012
Dodatok €.1 je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych tirad obdrzi dva rovnopisy

a jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel’.

Utastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok ¢.1 podpisat’, Ze si ho pre¢itali,
suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na
znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma twCastnikmi a G¢innost’
nadobuda dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

e ludy

Ing. Biliana Nad’ov4/ Mgr. Vladimir Sumbal '
Statutarny zastupca riaditel’ Gradu
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