ZMLUVA ¢. 10/2015/PZS

005 (2013

o poskytovani zdravotného dohl’adu nad pracovnymi podmienkami

Uzavreta medzi:

ObjednavatePom:
So sidlom:

ICO:

DIC:

Zastupeny:
Bankové spojenie:
Cislo uétu:

Poskytovatel’om:
So sidlom:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:
Cislo G&tu:
Zapisana:

Obec Trencianske Bohuslavice

913 07 Trencianske Bohuslavice &. 135

00312061

2021080028

Ing. Bibiana Nad’ova, starostka obce

DEXIA BANKA

5801425001/5600

(d’alej len objednavatel’)

Ing. Milena Malcova - PYROSLOVAKIA

913 08 Nova Bo$aca 464

37385135

1044974293

CSOB a.s.

4006865601/7500

¢.zivnostenského registra 309-15898 v Novom Meste n/V.

(dalej len poskytovatel))

Clanok 1.

Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je vykonavanie zdravotného dohl'adu pre 1. a 2. kategériu pric zamestnancov
v zmysle zdkona €. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (zékon &. 204/2014 Z. Z.)

Clanok II.

Povinnosti poskytovatela v oblasti PZS

* hodnoti faktory price apracovného prostredia a spésob vykondvania priace zhPadiska ich
mozného vplyvu na zdravie zamestnancov
* zstuje expoziciu zamestnancov faktorom préce a pracovného prostredia aich mozné

kombinované G¢inky na zdravie

* hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozujii zdravie zamestnancov pri prici apodiela sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatel'a
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* navrhuje zamestnavatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika

* vypraciva navrhy na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik

* podporuje prispésobovanie price a pracovnych podmienok zamestnancov z hladiska ochrany
zdravia

* poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom v oblasti ochrany zdravia pri
praci

* zicastiluje sa na vypraciivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnoteni novych zariadeni a technolégii zo zdravotného hladiska

* spolupracuje pri poskytovani informécii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia

* zabezpeCuje Skolenie o poskytovani prvej pomoci odbornymi lektormi, ktoré nie je finan¢ne kryté
touto zmluvou

Poskytovatel, ktory samostatne vykonava niektoré &innosti pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30 d
ods. 1 pism. a) aZ d), pism. f), ). h) prvého bodu a pism. i), je povinny dodrZiavaf tieto povinnosti:

1. Mat vypracovany pracovny postup na vykonavanie jednotlivych odbornych ¢innosti: vykonavat
odborné Cinnosti podla § 30 a) ods. 5 v sulade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi

a objektivne zistitelnymi informaciami o vykonanej praci a o pracovisku s dérazom na ochranu

zdravia zamestnancov.

Vykonéavat’ ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby nestranne.

Podat’ podnet prislusnému organu verejného zdravotnictva, ak zisti, e zamestnavatel’ napriek

opakovanému upozorneniu nepini povinnosti ustanovené vieobecne zavdznymi pravnymi

predpismi na zabezpe&enie ochrany zdravia pri praci.

4. Viest dokumentaciu o vykonavani odbornych &innosti.

5. Bezodkladne pisomne oznamovat' UVZ zmenu obchodného mena a miesta podnikania, ak ide
o fyzickii osobu — podnikatel'a, zmenu obchodného mena, sidla a pravnej formy, ak ide
o pravnicku osobu.

6. Umoznit RUVZ kontrolu plnenia tychto povinnosti PZS.

we

Clénok IIL.
Prava a povinnosti objednavatela:

Objednavatel sa zavizuje:

1. Vytvorit’ poskytovatelovi podmienky, potrebné pre vykon dohodnutej &innosti a poskytnat’ mu
potrebnu su¢innost’.

2. Zna3at vietky néklady spojené s materidlnym a technickym zabezpe&enim svojich objektov, ako
aj naklady potrebné na umoznenie vykonu ¢innosti poskytovatel'a podra tejto zmluvy.

3. Oznamovat' poskytovatelovi zamestnavanie novych zamestnancov a prevadzkovanie novych
objektov, ¢innosti a technoldgii s dostatoénym predstihom.

4. Zaplatit’ poskytovatelovi dojednani odmenu.

Objednavatel’ ma pravo kontrolovat riadne plnenie povinnosti poskytovatel'a podra tejto zmluvy.

W

Clanok IV.
Miesto plnenia zmluvy

1. Poskytovatel' a objedndvatel' sa dohodli, Ze vykon &innosti podla tejto zmluvy sa tyka
zamestnancov organizacie.
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Objednavatel’ prehlasuje, Zze objekty v ktorych svoju ¢innost' a ktorych sa tyka plnenie tejto
zmluvy, s prislusnymi $tatnymi organmi schvéilené na ulel uZivania v sulade s Cinnostou
objednavatel’a.

Clénok V.
Odmena a jej splatnost’

Za &innosti pracovnej zdravotnej sluzby uvedené v ¢l. 11 tejto zmluvy sa zmluvné strany dohodli
na platbe 10,- € bez DPH za 1 osobu (zamestnanca) 1x ro¢ne.

Za vypracovanie vstupnej dokumentacie sa zmluvné strany dohodli na jednorazovej platbe 50,- €
bez DPH, ktor4 bude uhradena po odovzdani objednavatel'ovi.

Odmeny st splatné na zaklade faktiry vystavenej so splatnostou 10 dni.

Ak faktira nie je vystavena v sulade s pravnymi predpismi alebo v stlade s touto zmluvou je
objednavatel’ opravneny v lehote splatnosti vrétit’ ju poskytovatel'ovi na prepracovanie.

Platnost’ a G¢innost’ zmluvy je od 01.01.2015.

Clanok VI.
Osobitné ustanovenia

Poskytovatel' prehlasuje, Ze spifia podmienky odbornej spdsobilosti na Einnosti, ktoré st
predmetom tejto zmluvy.

Poskytovatel’ sa zavizuje, ze buda dodrzané vietky nalezité postupy pri zabezpe€ovani ochrany
konkrétnych zdravotnych i osobnych informacii u vietkych zamestnancov objednévatela.

Clanok VIL
Zavereéné ustanovenia

Osoby, ktoré podpisuji zmluvu prehlasuji, Ze st opravnené konat v mene zmluvnej strany
a zaviizovat’ zmluvna stranu svojim podpisom.

Strany si tito zmluvu preéitali a pochopili, rozhodli sa slobodne a bez natlaku a tato zmluva je
vyhodné pre obe strany na znak &oho prip4jaji svoje podpisy.

Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢ita.

Kazdy zmluvna strana ma pravo vypovedat’ zmluvu bez udania dovodu — pisomnou vypovedou
doru¢enou druhej strane a vypovednou lehotou 1 mesiac.

Trencianske Bohuslavice, 26.02.2015

Za poskytovatela:

Milena Malcov3 - PYROSLOVAKIA
913 08 Nova Bosica 464
ICO: 37 385 135 /

DIC: IOMW L
9

lnd. Bibiana Nad’ov4 Ing. Milena Malcova
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